Habitantes Altos Cargos [Hab./Aito Cargo
Andalucia 8.202.220 130 63.094
Aragbn 1.326.918 76 17.459
Asturias 1.080.138 B4 18.877
Baleares 1.072.844 93 11.536
Canarias 2.075.968 95 21.852
Cantabria 582.138 76 7.660
Castilla y Ledn 2.557.330 80 31.967
Caslilla la Mancha 2.043.100 79 25.862
Cataluna 7.364.078 136 54.148
Comunidad Valenciana 5.029.601 98 51.322
Extremadura 1.097.744 79 13.895
Galicia 2.784.169 60 46,403
Comunidad de Madrid 6.271.638 93 67.437
[Region de Murcia 1.426.109 53 26.908
Comunidad Foral de Navarra 620.377 53 141.705
Pais Vasco 2.157.112 38 56.766
lLa Rigja 317.501 47 6.755
Total 46.157.822] 1350 34.191




ALTOS CARGOS ADMINISTRACION GENERAL

Presidente

Vicepresidente/a 1° y Portavoz

Jefe/a de Gabinete Juridico

Jefela de Secretaria Particular Presidente

Secretario General de la Presidencia de la Junta

Secretario/a de Documentacion e Informacion

Coordinador/a General de la Presidencia

Director/a General de Accién Exterior

IO a]w]p]—

Director/a General de Consumo

Director/a General de Relaciones Informativas

N
o

—
—

Director/a General Agenc. Extremena Coop. Int.

-~
Fa]

Consejero de Administracién Publica y Hacienda

13| Directorfa Territorial Badajoz

14|Director/a Territorial Caceres

15{Secretario General de Administracién Publica

16{Director/a General de Presupuestos y Tesoreria

17 |Director/a General de Financiacién Autonémica

18|Director/a General de Hacienda

19]Interventor General

20iSecretario General de Administracién Publica

27|Director/a General de la Funcién Publica

22|Directorfa General de Calidad de Servicios € Inspeccién

23{Director/a General de Justicia e Interior

24|Consejero de los Jévenes y del Departe

25[Secretario General de los Jovenes y del Deporte

26|Director General de Depoites

27 |Directorfa General de! Instituto de la Juventud

28|Consejero de Agricultura y Desarrollo Rural

29| Secretario General de Agricultura y Desarroilo Rural

30| Director/a General de Explotaciones Agrarias

31 |Directorfa General de Desarrollo e Infraestructuras

32|Director/a General de Polltica Agraria Comunitaria

33|Director/a General de Estructuras Agrarias

34| Director/a General de Administracién Local

35|Secretario General de Desarrollo Rural y Administraciéon Local

36|Consejera de Educacion

37|Secretario General de Educacién

38|Director/a General de Polltica Educativa

39iDirector/a General de Calidad y Equidad Educativa

40|Director/a General de Personal Docente

41|Director/a General de Formacién Profesional y Aprendizaje Permanente

42|Consejera de Igualdad v Empleo

431Secretario General de Igualdad y Empleo

44|Director/a General de Inclusién Social y Prestaciones

45[Director/a General de Infancia y Familias

46| Director/a General de Formacidn para el Empleo

47 {Director/a General de Trabajo

48|Director/a Gerente Sexpe

49iConsejero de Industria, Energla y Medio Ambiente

50|Secretario General de Industria, Energla y Medio Ambiente

51Director/a General Ordenacién Industrial, Energética y Minera

52|Director/a General de Planificacion Industrial y Energética

53|Director/a General de Evaluacién y Calidad Ambiental




54

Director/a General del Medio Natural

55

Consejero de Fomento

56

Secretario General de Fomento

57

Director/fa General de Vivienda

58

Director/a General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio

59

Director/a General de Transportes

60

Director/a General de Infraestructuras y Agua

61

Director/a General de Arguitec. Y Programas espec. De Vivienda

62

Consejera de Cultura y Turismo

63

Secretario General de Cultura y Turismo

64

Director/a General de Patrimonic Cultural

65

Director/a General de Promaocién Cuiltural

66

Director/a General de Turismo

67

Consejera de Sanidad y Dependencia

68

Secretario General de Sanidad y Dependencia

69

Director/a General de Promac Autonomia y Atencién Dependencia

70

Director/fa General Planif. Ordenac. Y Coordinacion Sanitaria

71

Director/a General de Geslién del Conocim. Y Calidad Sanitaria

72

Consejera de Economia, Comercio e Innovacion

73

Secretario General de Economia, Comercio e Innovacion

74

Director/a General de Coordinaciéon Econémica

75

Director/a General de Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacién

76

Director/a General de Innovaciéon y Competitividad Empresarial

77

Directoria General de Empresa

78

Director/a General de Comercio

79

Director/a General de Universidad y Tecnolagia

ALTOS CARGOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Dirgctor/a General Instituto de la Mujer

Director/a General Asistencia Sanitaria

Director Gerente SES

Director General Presupuesto y Tesoreria

Secretario General

Director General Sociosanitario

~| DI B]w|N]

Director General institute del Corcho

ITOTAL ALTOS CARGOS 86




OTRO PERSONAL EVENTUAL

Jefe/a de Protocolo y Adjunto protocolo 3
Jefe de Gabinete 11
Jefe de Secretaria y Adjunto 4
Secretariofa 20
Coordinador 29
Conductores 18
Secretarios Técnicos 4
Defendor de los Usuarios 1
Jefe de Prensa 1
Director/a 11
Jefe de régimen interior 1
Gerente de produccion y recursos 1
Gerente, Directores y Subdirectores SES 109
Asesores 42
TOTAL PERSONAL DE LIBRE DESIGNACION 272




ASESORES

Dir, Y serv. Grales. Presidencia, Vicepres. Y Portavocia

Cooperacién para el desarrollo y accién exterior

Dir. Y serv. Grales. De Administracién Publica y Hacienda

Direc. Gral de Justicia e Interior

Direc. Y servic. Grales de Juventud y Deporte

Direc. Y servic, Grales. Agricuitura y Desarrollo Rural

Direc. Y Serv. Grales de Educacién

Direc. Y Serv. Grales de Iguaidad y Empleo

Direc. Y Serv. Grales de Indust. Energia y M.Ambiente

Direc. Y Serv. Grales de Fomento

Direc. Y Serv. Grales de Cultura

Direccién General de Patrimonio Cultural

Direccidén General de Promocién Cuitural

Direccién y serv. Grales de sanidad y dependencia

Direc. Y serv. Grales de Economia, Comercio e Innovacion

Consejo Consultivo de Extremadura

=N W] ] =] WWN R RWININ ][ =]N

TOTAL ASESORES

LY
N




weeey PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

ADMINISTRACION GENERAL

SECCION: 02 VICEPRESIDENCIA PRIMERA ¥ PORTAVOCIA

JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 0201 SECRETARIA GENERAL

EJERCICIQ PRESUPUESTARIC
2009

PROGRAMA: 112A Dir. y serv. grales, de Presidenein, Vicepresidencia Primera y Portavecia

DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL[VAC. LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR NY £G. EE. JOR
PRESIDENTE P 00 AA 1 MERIDA
VICEPRESIDENTE/A PRIMERO/A Y PORTAVOZ Q 01 AD ] MERIDA
JEFF/A DE GABINETE JURIDICO R 02 AC 1 MERIDA
JEFE/A SECRETARIA PARTICULAR PRESIDENTE R 02 AC i MERIDA
SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIADELAJSL R 02 AC | MERIDA
SECRETARIO/A DOCUMIENTACION EINFORMACIONP R 02 AC b | MERIDA
COORDINADOR/A GENERAL DE LA PRESIDENCIAYDE R 0t AD 1 MERIDA
TOTAL ALTOS CARCOS 3 i
EVENTUALES GR NV E.G. EE. on
JEFE/A DE PROTOCOLO A 30 IF t | MERIDA
COORDINADOR/A DE INFORMATICA A ol 1 MERIDA
ADJUNTO/A A PROTOCOLO A I 1| MERIDA
JEFEIA DE SECRETARIA A 28 N 1 MERIDA
JEFE/A DE SECRETARIA DEL VICEPRESIDENTE A28 1 MERIDA
ASESOR/A A 23 1 5 3| MERIDA
ADJUNTOHA PROTOCOLO A 18 N ] MERIDA
ADJUNTO/A A LA SECRETARIA PARTICULAR A 23 13 1 MERIDA
ASESORA A 28 13 3 i | MERIDA
SECRETARIO/A RELAC, CIUDADAN, A 02 AC 1 MERIDA
ADJUNTO/A A LA JEFE DE SECRETARIA B 22 2l i MERIDA
SECRETARIO/A DEL PRESIDENTE B 22 22 ] MERIDA
SECRETARIO/A VICEPRESIDENTE B 1z 22 ] MERIDA
SECRETARIO/A DEL VICEPRESIDENTE B 22 22 1 MERIDA
ADJUNTO/A AL COORDINADOR DE INFORMATICA B 22 1 MERIDA
CONDLCTOIUA MIEMEBRO DE CONSEJO DE GOBIERN B 22 KI 2 MERIDA
CONDLCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJODE GOBIE B 22 K 2 1| MERIDA
CONDUCTOR/A DE MIEMBRO CONSEJO GOBIERNO B 22 Kl 1| MERIDA
COORDINADOR/A DE SERVICIOS D 18 DI 1| MERIDA
TOTAL EVENTUALES 24 o
FUNCIONARIOS GR NV EG. EE. JOR
J.SERY. DE ANALISIS A9 1 MERIDA
J.SERV, DE BOCUMENTACION A1 ] MERIDA
J.SERV. DE REGIMEN JURIDICO A2 1 t | MERIDA
LETRADO!A A2 1 1 MERIDA
1. SERV, DE ADMINISTRACION GENERAL A 228 1N 1 | MERIDA
J.SERY. DE TECNOLOGIA DE LA INF. Y LAS COMUNIC A 28 U 1| MERIDA
LETRADO/A A 28 1 ] MERIDA
LETRADO/A A 27t 18 5 | MERIDA
J. SEC. DE INFORMES A 26 1 MERIDA
4.SEC. DE INFORMES, CONS.GOBIERNO A 2621 1 MERIDA
J. SEC. DE COORDINACION A 26 121 1| MERIDA
3. SEC. DE FONDOS BOCUMENTALES A 26 2 1 MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOS JURIDICOS A 216 12 1 MERIDA
1. SEC. DE SISTEMAS Y COMURIC, a 5 11 1| MERIDA
SOCIOLOGOA A 22 Al 1 MERIDA
TEC, SUPERIOR EN ADMINISTRACION A 22 Al i MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

ADMINISTRACION GENERAL

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EJERCICIO PRESUPUESTARIO]
2009

SECCION: 02 VICEPRESIDENCIA PRIMERA ¥ PORTAVOCIA
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: B2 05 AGENC, EXTR. COOPERACION INTERNAC, PARA DESARROLLO
PROGRAMA: 113 A Cooperacién para el desurrollo y ncclén exterior
IDOTACION
CLASE DE PUESTO REAL|VAC,| LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR NV EG. EE. JOR
DIRECTOR/A GENERAL AGENC EXTREMESA COOPIN R 02 AC t | MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS 1
EVENTUALES GR NV E.G. EE. JOR
ASESOR/A A1 1| MERIDA
COORDINADOR/A GENERAL DE COOPERACION A 3 U i MERIDA
TOTAL EVENTUALEN 1 1
FUNCIONARIOS GR NV EG. EE JOR
GERENTE DE LA AGENCIA A 912 1 MERIDA
J.SEC. REGIMEN JURIDIC(Q A 2521 1| MERIDA
4. SE€. GESTION ECONOM. Y PRESUPUESTARIA A 15 21 1| MERIDA
ASESORA JURIDICO/A A 22 Al 1 MERIDA
TEC, MEDIQ EN ADMINISTRACION B 0 B8l aF 1] MERIDA
TEC. MEDIO EN EMPRESARIALES B 20 WHI P 1 | MERIDA
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO C I0 S 1| MERIDA
J. NEG. DE COOPERACION AL DESARROLLO Ol [ Y 1| MERIDA
ADMINISTRATIVO/A C 13 Ci 1| MERIDA
ADMINISTRATIVO/A C 8 Cl ¥ 2| MERIDA
J. NEG. ASUNTOS GENERALES D v R t MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACIIN D 6 DI P 2 [ MERIDA
TOTAL FUNCIONARIOS b1 1
TOTAL DOTACION 02 05,113 A 4 13




FPRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

ADMINISTRACION GENERAL

EJERCICIO PRESUPUESTARIC
2009

SECCION: 10 CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA
JUNTA DE EXTREMADURA  SERVICIO: 1001  SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 611 A Div. y serv. grafes. de Admdn. Pablica y Hacienda
DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL|VAC. LOCALIDAD

ALTOS CARGOS GR NV EG. EE. JOR

CONSEJERO ADMINISTRACION FUBLICA Y HACIENDA @ 01 ADB 1 MERIDA
DIRECTOA TERRITORIAL BADAJOZ R 02 AC 1 BADAJOZ
DIRECTOR/A TERRITORIAL CACERES R 02 AC 1 CACERES
SECRETARIO GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLIC R 02 AC { MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS 9

EVENTUALFS GR NY EG.  EE, JOR
JEFEA DE GARINETE A 3 W i MERIDA
ASESOR/A A 28 13 H MERIDA
SECRETARIOVA DEL CONSEJERO/A B 22 22 i MERIDA
CONDLCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJO DE GOBIE B 22 Kl 1 MERIDA
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO C o132 i MERIDA

TOTAL EVENTUALES G

FUNCIONARIOS GR NV E.G.  EE JOR
4, SERV, DE ADMINISTRACION GENERAL A 29 11 i | MERIDA
J.SERY. DE GESTION ECONOMICA A 29 N 1| MERIPA
J. SERY. LEGISLACION ¥ DOCUMENTACION A 29 1 i | MERIDA
J. SERY. POLITICA FINACIERA A %N i MERIDA
JEFE/A UNIDAD REGIMEN JURIDICO ¥ RELACIONESC A 29 1| H MERIDA
J.SERV. DE CONTRATACION Y ASUNTOS GENERALES A 29 12 L | MERIDA
JEFE/A UNIDAD AUTOMAT.DE GEST, ECONOMICA A28 N I | MERIDA
J. SEC, REGIMEN JURIDICO A 26 2) 1| MERIDA
J. SEC. ENTIDADES FINANCIERAS A 26 122 1| MERIDA
J. SEC. DE CONTRATACION A 26 22 { | MERIDA
J. SEC. DOCUMENTACION A 252 V| MERIDA
1. SEC. GESTION PRESUPUESTARIA A 24 21 1| MERIDA
ASESORA JURIDICO/A A 12 At 2 MERIDA
ECONOMISTA A 22 al 1| MERIDA
TEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACION A 22 Al i 1| MERIDA
ASESOR/A JURIDICOIA A 22 A3 1| MERIDA
J. SEC, DE GESTION ECA.PRESUPUESTARIA B 25 21 1 MERIDA
J. SEC. DE CONTRATACION B 25 2l 1 MERIDA
1.SEC. DE CONSEJO DE GOBIERNO B 24 2 1| MERIDA
J.SEC, DE ASUNTOS GENERALES DE DOCUMENTACIO B 24 21 1| aeRIDA
J. SEC. ASUNTOS INTERIORES B 24 21 I | MERIDA
J. SEC. DE REGIMEN INTERIOR o 24 22 i { MERIDA
JNEG, GESTION PRESUPUESTARIA B 21 3] 1| MERIDA
J.NEG. DE ACTAS B 21 32 1 MERIDA
J. NEG. DE CONTRATACION B 21 32 1| MERIDA
J. NEG. DE POLITICA FINANCIERA B 21 R P | MERIDA
TEC, MEDIO EN BIBLIOTECA B 20 B! 1| MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOS GENERALES Cc 24 20 I MERIDA
HABILETADO/A C 4 22 2 MERIDA
J. NEG, DE GESTION ECONOMICA C o2 ) 1 MERIDA
J.NEG. DE REGIMEN INTERNO C 21 3 1 MERIDA
S, NEG. GEST.RECURS05 HUMANOS c 3 1 MERIDA
J.NEG. ASUNTOS GENERALES C 2N 1 MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EJERCICIOQ PRESUPUESTARIQ)

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 10 CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y HACIENDA
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 1909 DIR. GRAL. DE JUSTICIA E INTERIOR
PROGRAMA: 223 A Proteccion civil
DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL|VAC.| LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR NV EG. EE. JOR
DIRECTOR/A GENERAL DE JUSTICIA E INTERIOR R 02 AC i | MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS "
EVENTUALES GR NV EG. EE JOR
DIRECTOR/A ACADEMIA SEGURIDAD PUBLICA A 30t 1 BADAJOZ
COORDINADOR/A DE RECURSOS ADMINISTRACIONT a4 30 1 L { MERIDA
DIRECTOR/A CENTRO ATENC. URGENC, Y EMERG, A 30 UEM | MERIDA
COORDINADOR/A ACADEMIA SEGURIDAD PUBLICA A 28 12 1 BADAJOZ
ASESOR/A DE JUSTICEA A 28 13 2| MERIDA
JEFE PE REGIMEN INTERIOR c 220 u 1 BADAJOZ
TOQTAL EVENTUALES 4 3
FUNCIONARIOS GR NV E.G. EE. JOR
J. SERV. DE AMINISTRACION DE JUSTICIA A 2 I 1] MERIDA
J. SERV. DE INTERIOR Y ESPECTACULOS FUBLICOS A 29 11 1 MERIDA
JEFELA UNIDAD DE PROTECCION CIVIL A 23 11 1] MERIDA
J. SEC. AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS A 26 11 i | CACERFS
J. SEC. DE AUTORIZACIONES ADMTVAS. A 26 13 1 BADAJOZ
J, SEC. PLANIFICACION DE RIESGOS A 15 11 1{ MERIDA
J. SEC. REGIMEN JURIDICO ¥ REGISTRO A 5N 1| MERIDA
3. SEC. COORDINACION POL, LOCAL E INTERIOR A 20 || MERIDA
J. SEC. DIFUSION ¥ APOYO A PROTEC. CIVIL A 25 1 I | MERIDA
L SEC, DE GESTION A 215 B 1| MERIDA
TEC. SUPERIOR EN ORGANIZACION A 22 Al 1 BADAJOZ
ASESO/A JURIDICO/A A 12 Al 1| MERIDA
TEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACION A 12 Al I BADAJOZ
TEC, SUPERIOR EN ADMINISTRACION A 22 A3 1 CACERES
ASESOR/A JURIDICO/M A 12 A) 1| MErIDA
J. NEG. DE ESPECTACULOS B 21 32 l CACERES
J. NEG. DF. ESPECTACULOS c n 31 1 BADAJOZ
J. NEG. DE ASOCIACIONES c 21 32 1 CACERES
J. NEG, DE GESTION C n 3z i MERIDA
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO C 20 51 2| MERIDA
J. NEG. DE REGISTRO c 19 3 1| MERpa
ADMINISTRATIVOIA cC 13 1| MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION p 16 Di 2 1| BADAJOZ
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D Is DI 1 CACERES
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D I16 DI 1| MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 DI ] 1| MERIDA
SUBALTERNO/A-CONDUCTORA E 14 Et sC 1| MERIDA
TOTAL FUNCIONARIOS 14 18
LABORALES FIJOS GR NV EG. EE. JOR
JEFE/A DE SALA 22 i ™ I 7| MERIDA
OPERADOWA DE INFORMATICA 4 16 H5 L6.1.5 1{ MERIDA
OPERADOR/A DEMANDA/RESPUESTA 4 16 H6 ™ 1 24 | MERIDA
VIGILANTE s M N7 Ll 1 BADAJOZ




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EIERCICIO PRESUPUESTARIC

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 11 CONSEJERIA DE LOS JOYENES Y DEL DEPORTE
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICLO: 1101 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 323C  Dir. y servicios generales de Juventud y Deporte
DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL|VAC. LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR 5V EG. EE. JOR
CONSEIEROQ DE LOS JOVENES Y DEL DEPORTE Q 01 AB 1 MERIDA
SECRETARIO GENERAL DE LOS JOVENES Y DELDEPO R 02 AC 1 MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS z
EVENTUALES GR Nv EG. ELE. JOR
JEFE/A DE GABINETE A 30 1t 1 MERIDA
ASESOR/A A 23 13 2 MERIDA
SECRETARIQO/A DEL CONSEJEROQ/A B 2z 2 ) | MERIDA
CONDLCTOWA DE MIEMBRO DE CONSEJODE GOBIE B 22 KI ] MERIDA
TOTAL EVENTUALES ] 1
FUNCIONARIOS GR NV EG. EFE. JOR
J.SERV. DE GESTION ECONOMICA ¥ CONTIATACION A 22 1L 1| MERIDA
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 Al 1| MERIDA
J. SEC. DESARROLLO INFORAMATICO B 25 i MERIDA
J. SEC. GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA B 25 22 i MERIDA
J.SEC. DE ASUNTOS GENERALES B 24 1| MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOS GENERALES B M4 22 1 | BADAJOZ
J.SEC. DE ASUNTOS GENERALES B 24 22 i | CACERES
J. NEG. DE GESTION RECURSOS HUMANOS B 2l 3 1| MERIDA
PROGRAMADORA B 20 BI | | BADAJOZ
ARQUITECTO/A TECNICO/A B 20 BI 1 | MERIDA
PROGRAMADOTYA B 20 B 1{ MERIDA
J. SEC, CONTRATACION (SR R 1 H MERIDA
HARILITADO/A C 24 22 | MERIDA
J. NEG. DE ASUNTOS GENERALES c 11 n 1 BADAJOZ
J. NEG. DE ASUNTOS GENERALES c n »n 1 CACERES
SECRETARIO/ DE ALTO CARGO c 2 si 1| MERIDA
ADMINISTRATIVO/A C 18 C1 i | CACERES
ADMINISTRATIVO/A Cc 13 Q1 1| MERIDA
J. NEG. DE REGISTRO o193l 1 MERIDA
J.NEG, REG.INT. Y AS.GRALES. D 19 R b MERIDA
J. XEG. DE CONTRATACION D 19 32 1 MERIDA
1. NEG. DE ASUNTOS GENERALES D 1?32 1 MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 6 DI 1 BADAJOZ
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 DI 1 CACERES
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 DI L 2| MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 DI JP 1 | ATERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 Di Jp 1| MERIDA
SUBALTERNO/A E 14 EI 1 MERIDA
SUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A E 14 El 1 MERIDA
SUBALTERNO/A-CONDLCTORA E 14 EI SC 1 CACERES
SUBALTERNOYA-CONDUCTOR/N E 4 EI sC 2| MERIDA
TOTAL FUNCIONARIOS 20 i
LABORALES FIIOS GR NV £G. EE JOR
DFICIAL DE PRIMERA COXNDUCTOR/A 4 16 HS5 L9 i BADAJOZ




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EIERCICIO PRESUPUESTARIC

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 12 CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 12901 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 711 A Dir, y serv, grales. Agricoltura y Desarr. Rural
OTACION
CLASE DE PUESTO REAL[VAC. LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR NV EG. E.E. JOR
CONSEJERO AGRICULTURA ¥ DESARROLLO RURAL @ 0t AB H MERIDA
SECRETARIO GENERAL DE AGRICULTURA ¥ DESARR R 02 AC 1 MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS ‘2 )
EVENTUALES GR NV E.G. ELE JOR
JEFE/A DE GABINETE A 30 1 1 MEHRIDA
ASESORIA A 29 13 i MERIDA
SECHRETARIO/A DEL CONSEJERQ/A B 22 22 1 MERIDA
CONDLCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJODE GOBIE B 22 KI i MERIDA
TOTAL EVENTUALES 6
FUNCIONARIOS GR NV E.CG. EE. JOR
J.SERY. AUDITORIA INTERNA A 29 H 1 MERIDA
J, SERY, GESTION ECONOMIA ¥ PRESUPUEST, A0 11 1 MERIDA
J. SERY. PLANIFICACION ¥ COOR. A9 11 1| MERIDA
J, SERV. INFORMATICA A 28 1t 1 MERIDA
UNIDAD DE AUTOM, ¥ ORGANIZ TERR,PERIFER. A28 1L 1 | MERIDA
L SEC. ORGANIZACION SERVICIOS PERIFERICOS a 27 2 ) CACERES
DIRECTOR/A PROGR. AVUDAS U.E, ¥ COORMINAC A 26 1 1 ALERIDA
DIRECTOR/A PROGRANAS ASESORIA JURIDICA A 2% 21 1 MERIDA
1. SEC. ASESORIA JURIDICA A 6 2 1 MERIDA
J.SEC. DE ESTADISTICAS AGRARIAS A 26 11 1 MERIDA
3. SEC, ESTUDIOS ¥ DOCUMEN.COMUNITARIA A 26 1 MERIDA
J. SEC, SISTEMAS DE INFORMACION 11 A 26 22 1 MERIDA
J. SEC. DE AUDITORIA INTERNA IH A 2521 i | MERIDA
J, SEC. SISTEMAS DE INFORMACION ) A 25 11 1 | MERIDA
J. SEC. ARCHIVOD, BIBLIOTECA ¥ DOCUMENT A 25 2] I MERIDA
J.SEC. SISTEXIAS DE INFORMACION 11 A 25 2] 1| MERIDA
J. SEC. A 25 22 1 BADAJOZ
J. NEG. DE GESTION PROYECTOS INFORMAT. A 23 3 1 | MERIDA
J.NEG, DE GESTION PROYECTOS INFORYATI A 238 1| MERIDA
J. NEG. DE MEDIOS AUDIOVISUALES A 23 R 1 BADAJOZ
ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS A 22 Al 1 MERIDA
ASESOTVA JURIDICQVA A 22 Al 1| MERIDA
ASESOR/A JURIDLCO/A A 212 AJ i | MERIDA
TEC. SUPERIOR A 22 A 1| MERIDA
AGRONOMO/A A 22 A3 i 1| MERIDA
TEC. SUPERIOR EN BIBLIOTECAS A 22 Al 1| MERIDA
GEOGRAFO/A A 22 A3 1 MERIDA
1. SERV. GESTION DE RECURSOS HUMANOS 8 239 11 1 MERIDA
J. SEC. ORGANIZACION SERVLCIOS PERIFERICOS B 25 121 i BADAJOZ
J.SEC. CAMARAS AGRARIAS PROVINCIALES 8 25 11 i BADAJOZ
J.SEC. DE AUDITORIA INTERNA II B 25 12t 1 MERIDA
J.SEC. OFICINA PHESUPUESTARIA B 25 21 ] MERIDA
J, 3EC, DE CONTRATACION B 25 11 1 MERIDA
J. SEC, COMUNICAC. E INFRAESTR. INFORMAT., B 25 21 1 MERIDA
J.SEC. AUDITORIA INTERNA I g 25 21 ! MERIDA
L SEC. ADMON, SISTEMAS £ IMPLANTACION B 15 2 1 MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA EIERCICIO PRESUPUESTARIQ

ADMINISTRACION GENERAL 2009

SECCION: 13 CONSEJERIA DE EDUCACION

JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 130 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 421 A  Direccion y servicios genernles de Educaclén

IDOTACION
CLASE DE PUESTO REAL|VAC,| LOCALIDAD

ALTOS CARGOS GR NV EG. E.E. JOR
CONSEJERA EDLCACION Q ¢ AB i MERIDA
SECRETARIO CENERAL EDUCACION R 02 AC 1 MERIDA

TOTAL ALTOS CARGOS 2

EVENTUALES GR NV E.G. E.E. JOR
JEFE/A DE CABINETE A 30 I | MERIDA
ASESORIA A 28 13 2 MERIDA
SECRETARIO/A DEL CONSEJEROG/A B 22 12 1 MERIDA
CONDLCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJIODE GOBIE B 22 Kl t MERIDA

TOTAL EVENTUALES 5

FUNCIONARIOS GR NY E.G. EE, Jon
J. SERY, DE GESTION ECONOMICA A 29 I 1 MERIDA
J.SERV.RECURSOS HUMANOS ¥ R. INTERIOR A 29 11 1 MERIDA
J. SERY. REGIONAL DE OBRAS Y PROYECTOS A 1] MERIDA
J.SERY. INFORMES, NORMATIVA Y RECURSOS A 12 1 MERIDA
J. SERV. DE EQUIPAMIENTOS A 29 12 1 MERIDA
J.SEC, DE PROYECTOS A 26 1 1| MERIDA
J. SEC. DE RECURS0S A6 21 1 MERIDA
J. SEC. DE PLANIFICACION ¥ ANALISIS Ao 1 [ MERIDA
J. SEC. DE GESTION DE RECURSOS HUMAKOS A 25N 1| MERIDA
ANALISTA A2 AL 2 MERIDA
ASFSOR/A JUREDICO/A A 22 Al i 3| MERIDA
ARQUITECTO/A SUPERIOR A 12 A3 3 MERIDA
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 A3 1 1| MERIDA
J. SERY. DE INFORMATICA B 18 12 1 MERIDA
J. SEC, DE EXPLOTACION B 125 12 i MERIDA
J. SEC. DE GESTION ECONOMICA B 25 22 1 MERIDA
J. SEC, DE CONTRATAC, OBRAS ¥ EQUIPAM. B 25 12 1 MERIDA
J.SEC. A. GRALES Y SERV, EDUC, COMPLEMENT. B 24 2l 1 | MERIDA
J. NEG. DE EXPLOTACION B 21 3 | | MERIDA
J. NEG, DE GESTION ECONOMICA B 2 3 1 | MERIDA
J. NEG. DE PROGRAMACION B 21 3 1 | MERIDA
J. NEG. DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS B 2 32 1{ MERIDA
J. NEG. DE HABILITACION B i 32 1| MERIDA
PROGIAMADOIVA 8 20 BI 5 7 | MERIDA
TEC, MEDIO EN TELECOMUNICACIONES B 20 Bi 1| MERIDA
PROGRAMADOR/A 8 10 Bl 3| MERIDA
ARQUITECTO/M TECKICO/A B 20 B 4 MERIDA
TEC. MEDIO EN EMPRESARIALES B 0 83 I | MERIDA
TEC. MEDIO EN DOCUMENTACION B 20 B3 1 MERIDA
J.SEC, DE CONTRATAC. ¥ REG, INTERIOR C 24 2l 1 MERIDA
HABILITADO/A € 24 22 1 MERIDA
J. NEG. DE CONTRATACION DE EQUIPAMIENTOS c 21 3 1 MERIDA
J. NEG, DE REGIMEN RETRIBUTIVO ¢ o 3N i MERIDA
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO Cc 20 St 1| MERIDA
ADMINISTRATIVO/A c 1’ 8 3| MERIDA
DELINEANTE cC 18 1 MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EXERCICIO PRESUPULRSTARIO

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 14 CONSEJERIA DE IGUALDAD Y EMPLEQO
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: t4 01 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 321 A Direccibn y serviclos grales, de fgualdad ¥ Empleo
DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL[VAC. LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR NV EG,  E.E, IOR
CONSEJERA IGUALDAD Y EMPLEO Q 91 AB t MERIDA
SECRETARIO GENERAL IGUALDAD Y EMPLEQ R 02 AC 1 MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS 2
EVENTUALES GR NV EG.  EE, JOR
JEFE/A DE GABINETE A 30N i MERIDA
ASESOR/A A 28 13 1| MERIDA
ASESTIMA A 8 13 i MERIDA
SECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A D2 1 MERIDA
CONDLCTOR/A DE ALIEMDRO DE CONSEJO DE GOBIE B 22 KI i MERIDA
TOTAL EVENTUALES 9 1
FUNCIONARIOS GR NY EG. EE. JOR
J. SERV. TERRITORIAL DE BADAJOZ A29 11 1 | BADAJOZ
1. SERY, TERRITORIAL DE CACFRES A2 N ' CACERES
L SERY. GEST. ECONOMICO- PRESUP. Y CONTRATACL A 22 I I | MERIDA
L SERY. PERSONAL Y ASUNTOS GENERALES A 29 N 1| MERIDA
.I.SEC. DE LEG. INF. ¥ RECUR. A 6 1 i MERIDA
J. SEC, GESTHON COSTES Y CONTROL CALIDAD A5 1 | MERIDA
1. SEC, DE COORD. SISTEMAS INFORMATICOS A 1 | MERIDA
J. SEC, DE CONTRATACION ¥ G. ECON. A 15 22 1 BADAJOZ
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 Al t BADAJOZ
ASESOR/A JURIDICOZ/A A 22 Al H C:’\CERES
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 Al | MERIDA
ECONOMISTA A 22 Al 1| MERIDA
ECONOMISTA A 22 A3 1 BADAJOZ
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 A3 i CACERES
J.SEC, GESTION RECURSOS HUMANOS B 6 122 1 CACERES
J. SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS, B 25 21 t MERIDA
HABILITADO/A B 24 21 1| MERIDA
J. 5FG. DE GESTION RECURSOS HUMANOS B 21 3 I | CACERES
1 NEG. DE REGISTRO Y ARCHIVO B 21 32 1 | BADAJOZ
1. NEG. GESTION DE RECURSOS HUMANOS B 21 32 I | CACERES
PROGRAMADOR/A B 20 Bl [ MERIDA
FROGRAMADOR/A B 20 B 1| MERIDA
ING. TEC. INDUSTRIAL B 20 oI 1 MERIDA
ING, TEC, INDUSTRIAL B 20 B 1 BADAJOZL
ARQUITECTO/A TECNICO/A B 20 B3 ] BADAJOZ
ARQUITECTO/A TECNICO/A B 20 BRI 2 CACERES
ARQUITECTO/A TECNICOfA B o220 B3 ) 1| MERIDA
J. SEC, PE ASUNTOS GENERALES c 24 2 1 MERIDA
J. SEC. DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS C 21 i MERIDA
). SEC. PRESUPUESTOS ¥ ORDENAC. DE G. C oMo 1 MEfUDA
J. SEC. DE ASUNTOS GENERALES It C o2 ) MERIDA
1. SEG. GESTION DE RECURSOS ELUMANOS C 2 a1 1 BADAJOA
J, NEG. GEST, ECON. Y PRESUP, c 21 3l 1 CACERES
J.NEG. DE GESTION DE RECURS0S HUMANOS i1 C 2 3 i MERIDA
J. NEG. NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL C 21 3l 1 MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

ADMINISTRACION GENERAL

SECCION: 15
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 1501 SECRETARIA GENERAL

PROGRAMA: 721 B D.ys groles. de Indusi., Energla ¥ M. Ambiente

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EJERCICIO PRESUPULESTARIO

2009

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

CLASE DE PUESTO

DOTACION

REAL|VAC.

LOCALIDAD

ALTOS CARGOS GR NV E.G. E.E. JOR

CONSEJERO INDUSTRIA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENT G ¢l AB
SECRETARIO GENERAL DE INDUSTRIA, ENERGIAYM R 02 AC

TOTAL ALTOS CARGOS

EYENTUALES GR NV EG. EE JOR

JEFE/A DE GABINETE A 30 11
ASESORSA A 28 13
SECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A B 22 22
CONDLCTOR/A DE MIEMDRO DE CONSEJODEGOBIE B 22 Kl

TOTAL EYENTUALES

FUNCIONARIOS GR NY EG. EE JOR

J. SEC. LEGISL.INF. Y AJCOS.

1, SEC. DE CONTROL DEL GASTO
J. SEC. DE COORDINACION

J. SEC, DE COORDINACION
ASESOIUA JURIDICO/A

1. SEC. SISTEMAS INFORMAC, GEOGRAFICAS
J. SEC. DE REGIMEN INTERIOR
3. NEG. DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMADORVA

TEC. MEDIO EN EMPRESARIALES

TEC. MEDIOQ EN EMPRESARIALES
PROGRAMADORIA

HABILITADO/A

J. SEC. ASUNTOS GENERALES

J. SEC. CONTRATACION

J. SEC. PF. GESTION DE RECURSOS HUMANOS
J. NEG. GESTION RECURSOS HUMANOS I
1. NEG. REGISTRO DE LICITADORES
J.NEG, DE ASUNTOS GENERALES

J.NEG. DE REGISTRO Y ARCHIYO
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO

J. NFG. DE REGIMEN INTERIOR
ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

OPERADOUA DE INFORMATICA

J, NEG. ASUNTOS GENERALES
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO

3. NEG. DE ASUNTOS CRALES.Y RINTERIOR
J.NEG. DE ASUNTOS GENERALES

). SEC, DE NORMATIVA TRIBUTARLA ¥ RECURSOS
1. SEC. GESTION ECONOMICA ¥ PRESUPUESTARIA

1. SERV, DE ADMINISTRACION GENERAL ¥ PERSONAL

1. NEG. DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFIC

J. SERY. DE REGIMEN JURIDICO ¥ CONTRATACION A
J. SERY, DE GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARI A

29
28
26
26
25
15
15
25
22
28
15
24
21
21
20
20
0
20
24
24
24
24
21
21
2l
24
20

1
12
1]
12
21
21
22
2
Al
11
22
22
3
31
[L1]
Bl
B)
Bl
22
22
F14
22
3t
31
32
32
St
3
Ci
Cl
1
Cl1
32
51
31
ki

JP

— -

MERIDA
MERIDA

MERIBA
MERIDA
MERIDA
MERLDA

MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
BADAJOZ
CACERES
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
CACERES
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
MERIDA
BADAJOZ
CACFRES
MERSDA
MERIDA
AMERIDA
MERIDA
BADAJOZ
BADAJOZ




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EIERCICIQ PRESUPUESTARIC

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION; (] CONSEJERIA DI FOMENTO
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 1601 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 513D Direccibn y servicios generales de Fomendo
DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL IVAC. LOCALIDAD
ALYTOS CARGOS GR NV E.G. E.E. JOR
CONSEJERD FOMENTO Q 01 AB 1 MERIDA
SECRETARIO GENERAL DF. FOMENTO R 02 AC ] MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS 2
EVENTUALES GR NV E.G. E.E. JOR
JEFE/A DE GABINETE A 30 0 | MERIDA
ASESOR/A A 28 13 3 MERIDA
SECRETARION DEL CONSEJEROM B 2 22 i MERIDA
CONDUCTOR/A DE MIEMBRO PE CONSEJODEGOBIE B 22 Ki i MERIDA
TOTAL EVENTUALES &
FUNCIONARIOS GR NV E.G. EGF. Jor
J. SERY. TERRITORIAL A 20 11 t | CACERES
1. SERV. DE ASUNTOS JURIDICOS Y AUDITORIAS, A 20 U 1| MERIDA
J.SERY, DE RECURSOS HUMANOS ¥ ASUNTOSGENER A 29 11 ] MERIDA
). SERV, DE CONTRATACION A 29 1 1| MERIDA
J. SERV. DF. EXPROPIACIONES A 291 1 MERIDA
4, SERY. DE GESTION ECONOMICA A 20 1 1 | MERIDA
J.SERY. TERRITORIAL A @ 1 1 | BADAJOY
J. SEC. DE AJJURIDICOS ¥ CONTRATACION A 26 12 t MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOSJURIDICOS A 26 I 1 MERIDA
J. SEC. DE INFORMATICA A 26 N i MERIDA
J, SEC. DE GESTION ADMINISTRATIVA A 25 2 1 | BADAJOZ
4. SEC. DE ANALISIS ¥ CONTROL PRESUP. A 25 2l H MERIDA
J. SEC. DE EXPROPIACIONES A 25 22 1 BADAJOZ
J. SEC. DE EXPROPIACIONES A 25 n 1 CACERES
ANALISTA PROGRAMADOR/A A 22 Al 1 MERIDA
ASESOIVA JURIDICOM A 22 AL 2 MERIDA
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 Al 1 1| MERIDA
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 Al 1| MERIDA
5. SEC. DE PLANIFICACION Y ANALISIS B 25 21 1 MERIDA
J.SEC. DE EXPROPIACIONES B 25 21 i MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOS GENERALES Y PERSONAL B 24 2 1 { MERIDA
J. SEC. DE GESTION ECONOMICA B 24 22 1 CACERES
HABILITADO/A B 24 22 1| MERIDA
J. NEG. GESTION PROYECTOS INFORMATICOS B 23 31 i MERIDA
J. NEG, DE EXPROPIACIONES B 21 3 1| MERIDA
J. NEG. DE IMPLANTACION INFORMATICA B 21 31 1| MERIDA
J. NEG. DE EXPLOTACION 8 21 3 i MERIDA
J. NEG, DE INFORMACION ADMINISTRATIVA B 21 31 1| MERIDA
J. NEG. REGISTRO GENERAL B 21 3 Je 1| MERIDA
ING. TEC. AGRICOLA B 220 Bl 1 BADAJOZ
PROGRAMADOR/A B 20 W 4 2 | MERIDA
ING. TEC. AGRICOLA B 20 B3 t CACF.RES
ING. TEC, AGRICOLA B 20 D3 3| MERIDA
J. SEC. ADMON. Y GESTION RECUR.HUMANOS C 24 1 MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOS GENERALES C 24 21 ] MERIDA
J. NEG. DE INFORMACLION ADAINESTRATIVA Lol Y | 1 BADASOZ




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EJERCICIO PRESUPLIESTARIC

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 17 CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO
JUNTA DE EXTREAMADURA SERVICIO: 1701 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 451 A Dir. y servicios generales de Cultura
DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL|VAC.| LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR NV EG. EE. JOR
CONSEJERA CULTURA Y TURISMO Q 0 aAB 1 MERIDA
SECRETARLO GENERAL CULTURA Y TURISMO R 02 AC ] MERIDA
TOTAL ALTOS CARGOS 7
EVENTUALES CR NY E.G. E.E. JoR
JEFE/A DE GABINETE A oot 1 MERIDA
ASFSOR/A U ACERES 2016 A1 12 1 | MERIDA
ASESORIA A 18 13 2 MERIDA
SECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A B2z 22 1 MERIDA
CONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJODEGUBIE B 22 KI I MERIDA
TOTAL EVENTUALES 5 1
FUNCIONARIOS GR NV EG. EE JOR
J. SERV. TERRITORIJAL A 29 11 1| BADAJOZ
1. SERY, TERRITORIAL A 29 11 ) | CACERES
J. SERY. DE ADMINISTRACION GENERAL 911 1 MERIDA
J.SERV, DE INFORAIES, NORMATIVAS ¥ DOCUMENTA A 29 2 1 MERIDA
J.SEC. DE FONDOS A2 2 i MERIDA
1 SEC. LEGISLACION, INFOR. Y RECUR. A 26 21 1| MERIDA
1, SEC. DE GESTEION DE ACTIVIDADES A 15 22 i BADAJOZ
J, SEC. DE GESTION DE ACTIVIDADES A 25 22 L | CACERES
TEC, SUPERIOR EN ADMINISTRACION A 22 AL 1| MERIDA
TEC. SUPERIOR EN DOCUMENTACHON A 12 Al 1| MERIDA
TEC. SUPERIOR A 22 A3 1 { BADAJOZ
TEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACION A 21 A3 1 CACERES
ARQUITECTO/A A 22 A3 1 MERIDA
TEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACION A 12 A3 I | MERIDA
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 Al 1 MERIDA
J. SERV. DE OBRAS ¥ PROYECTOS B 23 12 1 MERIDA
1, SEC. PE INFORMATICA B 15 2 1 MERIDA
J.SEC. DE OBRAS Y PROYECTOS B 25 2 1 MERIDA
1. SEC. PROT. Y RESTAU. BIENES MUEBLES B 15 I i MERIDA
HABILITADO/A B 24 22 1 MERIDA
J. NEG. DE ADMINISTRACION GENERAL 8 21 3 1| BabaJOZ
1. NEG. DE PROGRAMACION B 21 3 1 MERIDA
PROGRAMADOR/A D 20 BI 1 | MERIDA
TEC. MEDO EN DOCUMENTACION B 20 BI t MERIDA
ARQUITECTO/A TECNICO/A B 20 Bi 1| MERIDA
TEC, MEDIO EN ADMINISTRACION B 20 B3 1 BADAJOZ
TEC. MEDIO B 20 83 1| BADAJOZ
TOPOGRAFO/A B 20 B3 1| MERIDA
ARQUITECTO/A TECNICO/A B 20 83 1 MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOS GENERALES c m i BADAJOZ
J. SEC. DE ASUNTOS GENERALES c M 2 1 CACERES
J. SEC. DE ADMUNISTRACION ECONOMICA C o242 ] MERIDA
J. SEC, DF, ASUNTOS GENERALES cC 1 MERIDA
J. SEC. DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS C 4 2 1 MERIDA
1. SEC. DE REGIMEN INTERIOR c 4 1 MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONONIA DE EXTREMADURA EJERCICIO PRESUPUESTARIO

ADMINISTRACION GENERAL 2009

SECCION: 17 CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 1702 DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL
PROGRAMA: 453 A Museos y exposiciones

DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL|VAC. LOCALIDAD
EVENTUALES GR NY E.C. E.E. JOR
ASEROR/A RED DE MUSEDS A 28 12 1 | MERIDA
TOTAL EVENTUALES 1
FUNCIONARIOS GR NV EG. EE. JOR
DIRECTOR/A RED DE MUSEOS A2 1 1| MERIDA
3. SERV. ARCHIVOS, MUSEOS ¥ ART.PLASTIC A 29 12 1 | MERIDA
DIRECTOR/A CENTRO CONSERVAC ¥ RESTAURACIO A 29 12 1 MERIDA
DIRECTOR/A DE MUSEQ A 27 13 2 BADAJOZ
DIRECTOIVA DE MUSEQ A 27 13 1 CACERES
TEC. SUPERIOR A 27T Al 1 CACERES
TEC. SUPERIOR A 22 Al 3 1 | BADAJOZ
PEDAGOGO/A A 22 AL 1 | BADAJOZ
PEDAGOGO/A A 22 Al 1 | CACERES
TEC. SUPERIOR EN ARTES PLASTICAS A 22 Al 1| MERIDA
TEC, SUPERIOR EN ARTES PLASTICAS A 22 Al 1 MERIDA
TEC. MEDIO EN MUSEQ B W BI 1 BADAJOZ
TEC. MEDIO EN DOUUMENTACION B 20 BI 2 BADAJOZ
TEC, MEDIO EN ENSE/ANZA B 2% B i BADAJOZ
ADMINISTRATIVO/A [ . I of 1 CACERES
ADMINISTRATIYO/A c 135 Q i MERIDA
J. NEG. DE ADMINISTRACION GENERAL D 19 32 1 BADAJOZ
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 DI 3 BADAJOL
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 D 2 CACERES
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 6 DI ) I | MERIDA
SUBALTERNO/A E 14 EI DF I | CACERES
TOTAL FUNCIONARIOS 22 8
LABORALES FLIOS GR NV E.G.  EE. JOR
ADMINISTRATIVO/A 318 M4 1 CACERES
VIGILANTE DE MUSEOQ 4 1 He 7 BADAJOZ
VIGILANTE DE MLSEQ A T.P, 4 16 Hé 53,33 4 CACERFS
VIGILANTE DE MUSEOD 4 16 N6 10 CACERES
VIGILANTE DE MUSEQ 4 16 16 JP2 14 1| BADAJOZ
VIGILANTE DE MUSEOQ 4 16 H6  JP2 3 MALPARTIDA DE CACERES
VIGILANTE DE MUSEO A T.P. 4 16 M L3 53,33 I | BADAJOZ
VIGILANTE DE MUSEQ A T.P. 4 16 H6 L3 5333 1 CACERES
VIGILANTE DE MUSEOQ 5 16 N6 2 BADAJOZ
ORDENANZA 5 14 H7 1 BADAJOZ
ORDENANZA A T.P. 5 14 HT 33,33 1| CACERES
ORDENANZA s 14 W7 t CACERES
TOTAL LABORALES FLIOS o 3
TOTAL DOTACION 1702453 A 66 12




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EJERCICIO PRESUPUESTAR IO,

I

| w

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 17 CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 1703 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION CULTURAL
PROGRAMA: 456 A  Teatro, misica y cine
DOTACION
CLASE DE PUESTO RE.’\L}—V\AC. LOCALIDAD
EVENTUALES GR NV EG. EE. JOR
DRECTOWA DE LA FILMOTECA EXTREMADURA A 30 \ CACERES
DIRECTOR/A ARTES ESCENICAS Y DE LA MUSICA A M I 1 MERIDA
ASESOR/A DE PRENSA A 2221 1 MERIDA
COORDINADOWA DE ESCENA A 121 1| MERIDA
GERENTE DE PRODUCCION ¥ RECURSOS A 22 1 i MERIDA
TOTAL EVENTUALES 4 1
FUNCIONARIOS GR NV EG. EE. Jonr
TEC, SUPERIOR A 22 Al 4| CACERES
TEC. SUPERIOR EN MUSICA A 22 Al 1 | CACERES
TEC. SUPERIOR EN ARTE DRAMATICO A 22 Al 1| CACERES
TEC, SUPERIOR EN ARTE A 22 Ml \ CACERES
TEC, SUPERIOR EN ARTE DRAMATICO A 2 Al I | OLIVENZA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D i DI 1 MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTIRACION b6 DI i OLIVENZA
TOTAL FUNCIONARIOS 3 7
LABORALES FIJOS GR NV EG. EE JOR
TEC. MEDIO EN ADMINISTRACION T 20 M2 1 MERIDA
ORDENANZA 5 t4  HY JPz 1 OLIVENZA
TOTAL LABORALES FIJOS 2
TOTAL DAOTACION 1703456 A




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EJERCICIO PRESUPUESTARILO]

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 18 CONSEJERIA DE SANIDAD Y DEPENDENCIA
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 1801 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 411 A Dir. y servicios grales, de Samnidad y Dependencia
DOTACION
CLASE DE PUEST( RE‘.ALIVAC. LOCALIDAD
ALTOS CARGOS GR NV EG. EE. JOR
CONSEJERA SANIDAD Y DEPENDENCIA 0 0 AB 1 MERIDA
SECRETARIO GENERAL SANIDAD Y DEPENDENCIA R 07 AC t AERIDS
TOTAL ALTOS CARGOS 1
EVENTUALES GR NV EG. EE JOR
COORDINADOR/A PROYECTOS TECNICOSENSALUD A 30 1Y 1 MERIDA
JEFE/A DE GADINETE A 30§ i NMERIDA
COORDINADOR/A TECNICO A 301 1 MERIDA
COORDINADOR/A TECNICO A 28 12 1 MERIDA
ASESOILA A 28 13 1 | MERIDA
ASESOR/A A 28 13 I 1| MERIDA
COORDINADOR/A TECNICO B 22 2l 1 MERIDA
SECRETARIO/A DEL. CONSEJERO/A B 22 22 i ¥MERIDA
CONDUCTOR/A DE MIEMBRO DE CONSEJODEGOBIE B 22 Kl 1 MERIDA
TOTAL EYENFUALES 3 2
FUNCIONARIOS GR NV EG. EEL. JOR
J.SERV. GESTION ECONOMICA ¥ PRESUP. A 29 1 I MERIDA
J.SERY. DE REG JUR. PERSONAL Y ASUNTOS GRALES, A 29 1l 1| MERIDA
J.SERY, DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA A 28 12 1| MERIDA
ASESOUA JURIDICO/A A 2T Al i CACERES
J. SFC. DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS A 26 21 1 BADAJOZ
J. SEC. PROCEDIMIENTO A 6 2 1 BADAJOZ
J. SEC, PROCEDIMIENTO A 26 1 1 CACERES
J. SEC. DE GESTION ECONOMICA A 18 U 1| MERIDA
ASESOR/A JURIDICOUA A 2 AL \ BADAJOL
ASESOVA JURIDICOIA A2 Al 1 CACERES
ASESOR/A JURIDICO/A A 2 At 1 MERIDA
ASESOR/A JURIDLCO!A A 22 A3 i 1 | BADAJOZ
ASESOR/A JURIDICO/A A 22 Al 2 CACERES
ASESOR/A JURIDICO/A A 212A3 4 MERIDA
1. SEC, DE GESTION DE RECURSOS NUNANOS B 26 21 1 CACERES
J. SEC. INVERSIONES Y CONTRATACION B 25 I 1 BADAJOZ
1 SEC, DE. GESTION DE RECURSOS HUMANOS B 25 11 t MERIDA
J.SEC, DE INFORMACION B 25 22 1 CACERES
J. NEG. GESTION PRESUPUESTARIA B 2l 3 1| MERIDA
J. NEG. DE GESTION DE REC, HUMANOS Bz 32 1 BADAJOZ
J. NEG. DE ASLNTOS GENERALES B 11 32 1 CACERES
PROGRAMADOR/A B 20 mI 1 BADAJOZ
PROGRAMADOR/A B 20 BI t CACERES
TEC, MEDIO EN EMPRESARIALES B 0 BI ] MERIDA
TEC. MFDIO EN ADMINISTRACION B 20 B3 i CACERES
ING. TEC. INDUSTRIAL B 20 B3 2| MERIDA
ARQUITECTO/A TECNIC O/ B 20 B 1 3| mEripa
J.SEC. REGINEN INTERIOR C 4 2 1 MERIDA
J. SEC. DE INFORMACTON C 24 22 1 BADAJOZ
J. SEC, DE CONTRATACION ¥ G, ECONOMICA C 4 22 1 CACERES
HABILITADO/A C 4 22 1 MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

EIERCICIO PRESUPUESTARIO

ADMINISTRACION GENERAL 2009
SECCION: 19 CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMERCIO E INNOVACION
JUNTA DE EXTREMADURA SERVICIO: 1901 SECRETARIA GENERAL
PROGRAMA: 721 A D.yserv, grales. de Economia, Comercio e Ianov.
DOTACION
CLASE DE PUESTOQ REAL|VAC.|  LOCALIDAD

ALTOS CARGOS GR NV EG. EE, JOR
CONSEJERA DE ECONOMIA, COMERCIO E INSOVACL Q OF  AB 1 MERIDA
SECRETARIO GENERAL DE ECONOMIA, COMERCIOE R 02 AC 1 MERIDA

TOTAL ALTOS CARGOS 2

EVENTUALES GR NV E.C. E&E, JOR
JEFE/A DE GABINETE A 3 1 1 AERIDA
ASEXORIA A 28 13 2 MERIDA
SECRETARIO/A DEL CONSEJERO/A B 22 n 1 MERIDA
CONDLCTOR/A DE MIEMBRO CONSEJO GOBIERNO B 22 Ki I MERIDA

TOTAL EVENTUALES 5

FUNCIONARIOS GR NV EG. EE. JOR
I SERY. REGIMEN JURIDICO ¥ NORMATIVA A 29 N 1 | MERIDA
1. SERY, DE ADMINISTRACION GENERAL A 29 L ] MERIDA
4. SERY, GESTION PRESUPUESTARIA A 22 1 ! MERIDA
4, SEC. DE FONDOS COMUNITARIOS A W6 22 1| MERIDA
4. SEC. BE REGIMEN JURIDICO A W6 22 1 | MERIDA
1. SEC. GESTION ECONOMICA Y PRESUP, A 15 11 1 MERIDA
J. SEC. DE ORDENACION COMERCIAL A 25 22 1 | MERIDA
J.SEC, RECURSOS HUMANOS A 252 1 MERIDA
ANALISTA DE INFORMATICA A 12 Al t | MERIDA
TEC. SUPERIOR EN ADMINISTRACION A Al 1 MERIDA
1. SEC. DE APOYOQ A LA FORMACION Bo25 20 1 MERIDA
J. SEC, DE INFORMATICA B 15 21 ' MERIDA
J. NEG, DE ADMINISTRACION GENERAL B 21 3 1| MERIDA
1. NEG, DE RECURSOS IIUMANOS B 1 32 [| MERIDA
PROGRAMADOR/A B 0 Bi 1 MERIDA
PROGRAMADOR/A B 0 Bl 1 V| MERIDA
J. SEC. DE ASUNTOS CENERALES C 4 u 1 MERIDA
J.SEC. DE REGIMEN INTERIOR Tal Z O] | ) MERIDA
1EADBILITADO/A C 1 22 i MERIDA
3. NEG. DE GESTION ECONOMICA [ § B 1 MERIDA
J. NEG, DE PERSONAL (o2 I 1 MERIDA
J. NEG. DE GESTION ECONOMICA C o 32 1 MERIDA
J. NEG. DE PRESUPUESTOS c 1 3 1 MERIDA
3, NEG. DE RETRIBUCIONES c u 3 1 MERIDA
SECRETARIOIA DE ALTO CARGO C 0 S 1 t | MERIDA
4. NEG. DE ASUNTOS GENERALES I C o9 3 f MERIDA
J.NEG. ASUNTOS GENERALES C 1» »n 1| MERIDA
ADMINISTRATIVO/A c 13 Cl 6 1| MERIDA
OPERADOR/A DE INFORMATICA TR T I of | 1 MERIDA
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO D 20 SI 1 MERIDA
J. NEG. DE ASUNTOS GRALES, ¥ REGISTRO D 12 J2 Je i FMERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 bt 1| MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 DI " 9| MERIDA
AUXILIAR DE INFORMATICA D16 DI 1 MERIDA
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D DI JP 1 b | MERIDA
SUBALTERNO/A E 14 EI | 3| MERIDA




PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
ORGANOS INSTITUCIONALES 2009
SECCION: 03 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA
JUNTA DE EXTREMADURA SERYICIO: 0301 CONSEJO CONSULTIVO DE EXTREMADURA
PROGRAMA: 1I12B  Alto ascsoramienio de la Comunidad Auténoma

EJERCICIO PRESUPUESTARIC

DOTACION
CLASE DE PUESTO REAL]VAC. LOCALIDAD
EVENTUALES GR NV EG. E.E. Jonr
ASFSOR/A DE LA FRESIDENCIA A 18 13 { BADAJOZ
SECRETARIO/A DE LA PRESIDENCIA B 22 22 1 BADAIOZ
CORDUCTORIA DE LA PRESIDENCIA B 22 Kl 1 | BADAJOZ
TOTAL EVENTUALES 3
FUNCIONARIOS GR NV EG. E.E. Jon
LETRADO/A SECRETARIO/A GENERAL A X AC ! BADAJOZ,
LETRADOQ/A A 27 I 3 | BADAJOZ
DOCUMENTALISTA A 22 Al i BADAJOZ
TEC. SUPERIOR A 22 Al 1 BADAIOZ
TEC, MEDIO EN INFORMATICA B 20 BI 1 BADAJOZ
1. NEG. DE GESTION Y TRAMITACION C 19 2 1 BADAIOZ
AUXILIAR DE ADMINISTRACION D 16 D 9 BADAJIOZ
AUXILIAR DE ADMINISTRACION 0 16 DI Jel i BADAIOZ
SUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A E 14 EI 8 2| BADAIOZ
TOTAL FUNCIONARIOS r 13

TOTAL DOTACION 03 0L.112 B
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